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高雄市113年度「友善校園」學生事務與輔導工作— 

【校園性別事件回覆填報及統計管理系統】 

教育訓練暨新任性平承辦人知能研習實施計畫 

一、 依據： 

(一) 高雄市113年度「友善校園」學生事務及輔導工作計畫。 

(二) 高雄市政府教育局113年度性別平等教育推動實施計畫。 

二、 目的：  

(一) 增進教育人員校安事件通報類別「安全維護事件--性侵害事件、性騷擾

事件」、「兒童少年保護事件--性侵害事件、性騷擾事件」、「暴力事件與

偏差行為—性霸凌」意識及法令宣導，熟習校園性侵害或性騷擾處理機

制及程序方法。 

(二) 強化學校承辦人員操作校園性別事件回覆填報及統計管理系統流程順暢

度及完整性。 

(三) 藉由案例討論並透過系統進行線上填報，協助學校承辦人員進行檢視、

統計與管理，即時更新事件處理進度並追蹤管理，提昇事件處理成效。 

三、 辦理單位： 

(一) 指導單位：教育部 

(二) 主辦單位：高雄市政府教育局 

(三) 承辦單位：高雄市勝利國民小學 

四、 辦理時間：113年8月7日(星期三) 上午9時至下午4時 

五、 辦理地點：高雄市勝利國民小學四樓視聽中心(高雄市左營區南屏路1號) 

六、 參加對象： 

(一) 113學年度本市各級學校新任性別平等教育業務承辦人優先。 

(二) 性別平等教育委員會執行秘書、校園安全暨災害防救通報業務人員。 

(三) 如名額有餘，則開放本市各級學校對性平議題有興趣之教師。 

(四) 依報名先後順序錄取，額滿為止，合計約250人。 
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七、 實施內容：課程表如附件一 

八、 報名方式： 

(一) 即日起至「全國教師在職進修資訊網」www.inservice.edu.tw 報名， 

課程代碼：4303368。 

(二)填妥附件二報名表並核章後，掃描以 PDF檔形式寄至勝利國小輔導室林

主任信箱:a0989582975@gmail.com，檔名為姓名-學校。 

九、 如有研習相關事宜請洽勝利國小輔導室林主任(07-5522541分機741)。 

十、 承辦本活動之工作人員克盡職責圓滿完成任務者，依據「高雄市立各級學

校及幼兒園教職員工獎懲標準補充規定」敘獎。 
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附件一 

高雄市113年度「友善校園」學生事務與輔導工作— 

校園性別事件回覆填報及統計管理系統 

教育訓練暨新任性平承辦人知能研習實施計畫 
課  程  表 

時間 113年8月7日（星期三） 主持人/講師 

8：45~9：00 報   到 勝利國小團隊 

9：00~9：10 始 業 式 教育局長官 

勝利國小 李進士校長 

9:10~10:40 回覆填報系統操作說明(一) 秀水高工 

黃麗娟 主任 

10:40~11:00 休 息 時 間 

11:00~11:50 回覆填報系統操作說明(二) 秀水高工 

黃麗娟 主任 

11:50~13:30 午 餐 時 間 

13:30~15:00 實務與案例說明(一) 秀水高工 

黃麗娟 主任 

15:00~15:10 休 息 時 間 

15:10~16:00 實務與案例說明(二) 秀水高工 

黃麗娟 主任 

16:00~ 課程結束/賦歸 
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附件二 

高雄市113年度「友善校園」學生事務與輔導工作— 

校園性別事件回覆填報及統計管理系統 

教育訓練暨新任性平承辦人知能研習報名表 

姓  名  服務學校  

職  稱  連絡電話  

請務必確認下列事項: 

☐本人為本校113學年度新任性別平等教育業務承辦人。 

☐本人為本校113學年度性別平等教育業務承辦人。 

☐本人為本校113學年度性別平等教育委員會執行秘書。 

☐本人為本校校園安全暨災害防救通報業務人員。 

☐非上述人員。 

 ☐本研習所提及之個案案例，本人將遵守保密原則。 

填妥報名表並核章後，掃描以 PDF 檔形式寄至:勝利國小輔導室林主任信箱: 

a0989582975@gmail.com (檔名:姓名-學校) 

     申請人                                 單位主管                               校長 

 
 


