高雄市大榮中學附設國小部104學年度一般及英文代理教師甄選簡章 
壹、甄選名額及聘用期限： 
一、一般代理教師：

    正取教師3名(兼導師)，依甄選成績高低順序錄取；並擇優備取若干名。
二、英語代理教師: 
    正取教師2名(兼英文導師)，依甄選成績高低順序錄取；並擇優備取若干名。 
三、聘用期限：正取人員聘期自104年08月01日起至105年06月30日止。
四、本校104學年度內如有代理教師缺額，得由一般代理教師備取人員依成績高低順序依序遞補聘   

    用。 
貳、應甄資格： 
一、具有中華民國國籍者。
二、大學相關科系畢業。

三、無「教師法」第十四條及「教育人員任用條例」第三十一條、三十三條規定之情事。

四、思想純正，操守廉潔，品德優良，身心健康。

五、具國小教師證者優。

叁、報名方式及甄選日期、地點：
一、初審：
 (一) 即日起至104年04月30日止，E-mail或郵寄個人履歷表。
   1. E-mail: sarahtw2001@hotmail.com，主旨：教師甄選
   2. 郵寄：高雄市鼓山區大榮街1號，國小部林老師收

 (二) 初審通過者將以電話通知參加試教與口試。

二、試教與口試

 (一) 報到時間、地點：104年05月06日〈星期三〉上午9:00時前至本校國小部一樓會議室辦理報到，9:30甄選開始。應試者請準時到場，並攜帶身分證備查。
 (二) 甄選方式及內容： 
   1. 試教：佔總成績60% (時間15分鐘)。一般代理教師試教內容以低年級國語科為主，版本及單元自選；英語代理教師可自選或自編試教內容，但須以全英語試教。 
   2. 口試：佔總成績40% (以教育輔導、專業知能、班級經營等為主，時間10分鐘為原則。) 
   3. 總成績未達80分以上者不予錄取。總成績相同者，以試教成績較高者優先錄取。
 (三) 當天上午9：30舉行試教及口試，唱名3次未到者，視同棄權。
 (四) 甄試當天，如遇天然災害並經高雄市政府通報停止辦公或上課，則甄試時程均順延一日，本校不另通知，本校網址http://elem.dystcs.kh.edu.tw/。
 (五) 聯絡人：林老師或蔡小姐(電話：07-5332450）。

肆、錄取通知：
甄選成績經本校教師評審委員會審查後，於05月08日(星期五)前公告並通知錄取人員，另張貼於本校網頁最新公告及高雄市政府教育局網站 (http://www.kh.edu.tw/)教職員工甄試網站，不另寄發成績單，請應甄選人員主動查看。  
伍、錄取報到： 
一、錄取者須於104年05月11日〈星期一〉上午09時，請持以下證件及最近三個月內二吋半身照片二張至本校人事室報到，未報到者視同放棄，即依序通知備取人員遞補。（繳交證件影本一份，正本驗後發還）： 
  1、國民身份證。 
  2、學經歷證件。 
  3、合格教師證。(無則免附)
  4、其他與教學有關證件及優良事蹟證明文件。
  5、英語能力證明證件。(英語代理教師)

二、錄取人員報到後，需於一週內回聘，並遵守聘約準則。
三、其他：學校保有依行政及教學之需調整行政及教學職務之權利。 

